
幼稚園ではこんな人を求めています

笑顔が素敵な人

子どもが好きな人

子どもと共鳴

共感できる人

行動力のある人

責任感がある人

個性豊かな人

採用までの流れ

情報収集

園見学

応 募

面接

採用試験

内定通知

事前研修

○学校（就職課・学生課）を通じて

○東京都私立幼稚園連合会ホームページ

 （http://www.toshiyo.net/）で調べる。

○各幼稚園に問い合わせ

○幼稚園によっては見学（可・不可）あるので注意

○学校または希望の幼稚園に書類を提出

　履歴書・健康診断書・資格取得見込み証明書　

　成績証明書・卒業見込証明書

○面接・実技等試験内容は、各園によってことなります。

○内定後、幼稚園での事前研修への参加

都私幼連主催の研究会への参加などがあります。

各種制度：日本私立学校振興・共済事業団に加入
（健康保険・年金・福利厚生事業）

都私幼連では人材確保のため、再就職の方への人材登録制度を行っております。



　東京都私立幼稚園連合会【略称：都私幼連】
102-0073　東京都千代田区九段北4-2-25 私学会館別館3階

　　　TEL.03-3262-3666    FAX.03-3264-6195

先輩はこうして私立幼稚園教諭になりました。
就職に向けて、自分の気持ちの再確認や

心掛けて準備した事などを挙げました。

★高校生の時に、付属の幼稚園にボラ

ンティアに行き、キラキラした瞳の子

ども達と接する事が楽しくて幼稚園の

先生になりたい気持ちが高まりました。

★夏休みにボランティアで子ども達と

キャンプに行きました。数日間子ども

達と生活する中で、保育者の役割や重

要性を感じ、ぜひやってみたいと思い

ました。

★さまざまな幼稚園を見学する中で、

子ども達と触れあったり、先生方のイキ

イキとした姿に魅力を感じました。 ★私立幼稚園は目指す保育、教育目標がさまざまなので、数ある園の中から、自分に合いそうだと思った園を見学して受験しました。

★ピアノの経験があまりなかったの

で、自信がありませんでした。でも、

子ども達と楽しく歌いたいと思い練

習を頑張りました。今では曲のレパ

ートリーも増え、あきらめないで良

かったと思います。

★試験の結果が出るまで数日ありました。私はもっと自分を知ってもらおうと、もう一度幼稚園を訪れ、特技のクラリネットを演奏しました。何ごとも積極的に行動することが実を結び、採用をえられました。

htt
p:/
/w
ww
.to
sh
iyo
.ne
t/


